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IFO Individ- och familjeomsorgen

Ap Atgardsprogram

Ok Overenskommelse



Gagnefs kommun
Barn- och utbildningsforvaltningen

Barnhalsoplanen

Syfte
Barnhilsoplanen 1 Gagnefs kommun ska bidra till att hoja kvaliteten, dvs. oka

maluppfyllelsen inom forskolans och familjehemmens verksamhetsomraden dé det géller att
frimja trygghet, larande och utveckling for alla barn. Planen ska vara ett verktyg som
underléattar for rektor, dagbarnvardare och forskolans personal att hantera drenden som ror
barn i behov av sérskilt stdd, i ett ndra samarbete med vardnadshavare. Planen ska tydliggora
ansvar och rutiner i arbetet med barn i behov av sérskilt stéd, liksom vikten av en god

dokumentation. Planen ska tydliggdra uppdrag och ansvar hos personal pé olika nivaer.

Stravansmal for barnhalsoarbetet

- Framja barns fysiska och psykiska hilsa

- Framja utveckling, trivsel och trygghet

- Skapa en positiv atmosfar

- Stirka social kompetens

Pedagogernas ansvar

Pedagogerna ska, i samverkan med vardnadshavare och barn, skapa bista mojliga
forutsattningar for att barnet ska kunna utvecklas utifran sin formaga.
Pedagogerna uppmuntrar de positiva sidorna hos varje barn.

De arbetar forebyggande och problemldsande.

Rektors ansvar

Rektor har det 6vergripande ansvaret.
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Ansvar och uppdrag

All férskolepersonal och dagbarnvardare
Skapar en trygg och utvecklande milj6 for barnen
Samarbetar med virdnadshavarna omkring barnen

Har 1 arbetslaget ett kontinuerligt samarbete, som stdder varje barns utveckling

Forskollarare

Planerar och leder den pedagogiska verksamheten inom forskolan
* Planerar och anpassar verksamheten béde till de enskilda barnens och gruppens behov

*  Genomfor, tillsammans med rektor, barngruppskonferenser och deltar vid behov i
Barn i behov av sarskilt stod-konferens, BBS, som rektor kallar till.

* Har huvudansvar for dokumentationen inom arbetslaget.

* Ansvarar for att utvecklingssamtal sker med barnens vardnadshavare, minst en gang
per termin

» Utvecklar virdnadshavarnas engagemang, inflytande och delaktighet.

Resursperson /elevassistent

* Kan utgora en insats, utifrdn en 6verenskommelse, for ett visst barn under kortare eller
langre tid.

» Stdder barnet i den dagliga verksamheten, i nira samarbete med barnets
ansvarspedagog, som har huvudansvaret for barnet. Kan i vissa fall fa handledning av
specialpedagog och/eller personal fran HAB.

1998 érs laroplan for forskolan (Lpfo 98) bygger pé skollagen.

12 kap.1-12 §§ skollagen finns de grundldggande bestimmelserna om hur forskoleverksamheten ska utformas.
.. Verksamheten skall utgé fran varje barns behov. Barn som behover sérskilt stdd i sin utveckling skall ges den
omsorg som deras speciella behov kréver.



Ansvar och uppdrag
Resursgruppen

Av de olika personalkategorierna ar flertalet riktade huvudsakligen mot grundskolans elever

Resursgruppens personal
Skolskoterskor, skolkuratorer, FMT-pedagoger, dramapedagog, specialpedagoger, varav en
med inriktning tal och sprak (talpedagog) och en chef.

Ansvar

Att organisera och samordna elevhélsoarbetet effektivt, till gagn for barn/elever i behov av
sarskilt stod; tidiga upptickter, utredningar, tgarder, dokumentation och uppfoljningar.
Att f6lja upp och dokumentera elevhélsoldget i kommunen, for analys och forbéttringar.

Specialpedagoger

Implementerar ett specialpedagogiskt synsitt i forskola-skola /individ-, grupp- och
organisationsperspektiv. Stoder dokumentationsprocessen kring barn/elever i behov av
sdrskilt stod, sdrskilt avseende overenskommelse/dtgardsprogram med uppfoljning.

Bistar rektorer och handleder arbetslag i elevvardsarenden. Arbetar med barn/elever i behov
av sarskilt stod. Gor tester/utredningar och pedagogiska kartliggningar. Medverkar i
elevvardsteam, BBS-konferenser, EVK, barngruppskonferenser och klasskonferenser.
Initierar kompetensutvecklande insatser (kurser, foreldsningar etc) inom barn- och
utbildningsomradet, med fokus pé barn/elever i behov av sarskilt stod.

Specialpedagog med inriktning tal, sprak och kommunikation

Handleder och stoder barn, enskilt eller i grupp. Prioriterar aldrarna 5-7 ar, men har ansvar for
hela forskolan/grundskolan. Ger rad och vigleder personal och foréldrar i tal- och
sprakfrdgor. Medverkar 1 uppréttandet av individuella utvecklingsplaner och atgérdsprogram.
Utfor screening av blivande F-klassbarn géllande tal och spréklig medvetenhet. Medverkar i
kompetenshdjande insatser for personal. Samverkar med logopeder, BVC, skolhdlsovarden
och Habiliteringen.



Samverkan kring forskolebarn i behov av sarskilt stod

Ett barn i behov av sarskilt stdd kan uppmarksammas pa flera satt

Barnets svarigheter uppméarksammas i hemmet — forskolan involveras.
Forskolan, BVC m.fl. kontaktas av vdrdnadshavarna. Observation — kartldggning sker
pa forskolan.

Svérigheter uppmirksammas i forskolan — vardnadshavarna involveras.
Observation- kartldggning sker pa forskolan
Vérdnadshavare kontaktar BVC eller tillater forskolans pedagoger/specialpedagog att
gora det.

BVC uppticker problemet — vardnadshavarna involveras.
BVC kontaktar specialpedagogen och/eller forskolan med vardnadshavarnas tillatelse

Observation/kartlaggning

Ansvarig pedagog/arbetslag kan gora en observation och/eller kartliggning av barnet, ev.
tillsammans med specialpedagog. Dokumentation sker.

Hur ser svdrigheterna ut? Ndr fungerar det bra? Vad kan vi behova gora/fordindra?

Barn i behov av sarskilt stod konferens

Vardnadshavare kallas till ett méte, en s.k. BBS-konferens.

Tillsammans gér man upp en plan (6verenskommelse eller dtgdrdsprogram) for att arbeta mot
gemensamma mal. Dar framgar det tydligt vem som ansvarar for vad som ska goras.
Insatserna foljs upp regelbundet.

Infor en BBS konferens kan forskolans personal, specialpedagog och rektor samlas till ett
arbetsmote ddr man samlar ihop synpunkter och iakttagelser. I forekommande fall kan dven
BVC, IFO/Familjeteamet kallas till métet.

Om vardnadshavarna inte vill

Om vérdnadshavarna nekar till insatser som forskolans personal/specialpedagog
rekommenderar t.ex. logoped/talpedagog, BVC, barnlikare etc. har forskolan d4nda en
skyldighet att dokumentera vad man sett och vad man foreslagit vdrdnadshavarna.

Arliga uppféljningsméten
BVC-skéterska och forskolornas specialpedagoger tréaffas vid ett tillfalle/termin for att
utveckla samarbetet.



Barngruppskonferens

Barngruppskonferens dger rum en gang per termin betriffande forskolans barngrupper.
Konferenserna ldggs in i schemat for arsplaneringen. Syftet dr att inventera hur barnen trivs
och utvecklas i forskoleverksamheten. Alla ska vara vél forberedda infor konferensen.
Ansvarig pedagog ser till att aktuella grupplistor med namn o fodelsedatum finns till hands.
Se checklista. Rektor ansvarar for kallelse och for att protokoll fors vid konferensen. Ansvarig
pedagog ansvarar for att verenskommelse uppréttas for de barn som eventuellt kan vara i
behov av sidrskilt stod for sin utveckling.

Deltagare

Rektor, sammankallande

Ansvarig personal: forskolldrare och eventuellt barnskotare, samt specialpedagog

Checklista

Miljo och verksamhet

Ar verksamheten rolig, trygg och lirorik for barngruppen?

Finns det en balans ifrdga om omsorg, fostran och lustfyllt 1arande?
Hur ir vistelsemiljon for barnen? Ar den éppen, innehillsrik och inbjudande?
Aspekter pd barnens vistelsemiljo, utomhus och inomhus, pd fysiska och psykosociala
forutsdttningar.
Barngruppen
Hur fungerar gruppen i olika avseenden?
Hur sprakar och kommunicerar barnen i lek och ldrande, i skapande och i
“konflikter”? Framjas utforskande, nyfikenhet och lust att 1dra?

Varje enskilt barn

Finns det svarigheter for nagot barn?
Finns det hinder for det enskilda barnets utveckling och ldrande?

Hur ser virdnadshavarna pa sitt barn? Kénns forskolan trygg, utvecklande och lirorik for

deras barn? Eller har man oro for sitt barn i ndgot avseende?

Har 6verenskommelser gjorts eller atgérder vidtagits? Vilken dokumentation &r gjord?

Behover édrendet foras vidare till en Barn i behov av sérskilt stod-konferens?

Om man beddmer att ett barn behover sarskilt stod, som inte kan tillgodoses inom
ramen for den ordinarie verksamheten, bor rektor kalla till en BBS-konferens. Man
kan behova ta hjélp av interna eller externa resurser/resurspersoner.

Barn i behov av sarskilt stod-konferens

Deltagare

Rektor avgor vilka som ska sammankallas (ej fler &n nodvandigt).

Vardnadshavare (viktigt att bdda kallas, om det foreligger separation och de har gemensam
vardnad). Specialpedagog bor medverka. I forekommande fall kan en socialsekreterare fran
IFO medverka. Vid behov kan dven rektor inkalla annan personal att medverka.

Fore konferensen

Fore BBS-konferensen dr det lampligt att rektor kallar till ett s.k. arbetsméte, dir berord
personal mots for att stdimma av vilket underlag som finns for atgirder och beslut. Man bor
dven komma &verens om vilka som ska medverka i métet. Vid konferensen ska protokoll
foras. Vardnadshavarna ska ges mojlighet att underteckna protokollet.



Vem ar vardnadshavare och vad galler?

Ansvarig rektor och pedagoger i forskolan &r skyldiga att skaffa sig kinnedom om vilka som
ar vardnadshavare i varje enskilt fall. Férandringar i virdnadshinseende kan ske nir som
helst.

1) Biologiska foraldrar, gifta eller sammanboende, har oftast gemensam vardnad.
Bada forédldrarna bor alltid, jamlikt, kallas till inskolningssamtal, fordldraméten,
utvecklingssamtal, BBS-konferens etc.

2) Vid en separation, med gemensam vardnad.
Béda fordldrarna ska kallas enligt punkt 1. Om den ena fordldern bor pd annan ort dr det
viktigt att anda halla kontakt och skicka relevant, skriftlig information.

3) Om en foralder har enskild vardnad

Kallas bara den fordldern till forskolans moten etc. Den fordlder som har vardnaden
bestimmer i vilken utstrackning den andra foréldern eventuellt ska fa information eller gora
besok i forskolan etc. Kan ocksé forbjuda den andra fordlderns besok eller insyn.

5) Om barnet ar placerat i familjehem

Det bor rada ett gott samarbete mellan forskola, familjehem, vardnadshavare och
socialtjansten. Forskolan maste ha kunskap om vem/vilka som ér virdnadshavare och, i
samband med moéten 1 forskolan, kalla dessa. I vissa fall kan det forekomma en annan
vardnadshavare én familjehemmet eller de biologiska fordldrarna.

6) Om annan kommun placerar ett barn i familjehem i Gagnef

Rektor i forskolan i Gagnef ska ta kontakt med socialtjédnsten i den andra kommunen. Viktigt
att ha fortlopande kontakt. Vid behov kan vi foresla kontaktpersonen i socialtjansten i den
andra kommunen att kontakta BUP och ev ha ett gemensamt méte.

Aven i denna situation ska vi vara informerade om de biologiska forildrarnas eventuella ritt
till information och insyn.

Foréldrabalken 6 kap. 1§
Barn har ritt till omvardnad, trygghet och en god fostran. Barn skall behandlas med aktning for sin person ..

Foréldrabalken 6 kap. 2§
.. Den som har vardnaden om ett barn, har ett ansvar for barnets personliga férhallanden och skall se till att
barnets behov, enligt 1§, blir tillgodosedda ..



Anmalan vid misstanke om att ett barn far illa ..

Socialtjanstlagen 14 kap 1§ éldgger oss var och en, som arbetar i forskola och skola,
skyldigheten att vid misstanke om att ett barn far illa, géra en anmalan till socialtjansten.

Ansvar
Den som gor en iakttagelse som vicker misstanke om att ett barn far illa, har en
personlig skyldighet att géra anmaélan.

Anonym radfragning
Man kan ringa socialtjdnsten och rddfraga, utan att uppge barnets identitet. Socialtjinsten
kan végleda utifrén det som beskrivs.

Skriftlig anmalan

Anmailan kan géras muntligt, men ska helst goras skriftligt. Ansvarig for anmélan dr den
som gjort iakttagelsen. Men i samrad med rektor, specialpedagog, skolskoterska eller
skolkurator kan man dverenskomma om att nagon annan gor den formella anmélan.
MEN ansvaret vilar 4ndd pa den som gjort iakttagelsen, att anmilan blir gjord. Man kan
inte gdmma sig bakom nagon annan.

Kalla vardnadshavare till méte med socialtjansten

Om man befarar att barnet far illa utifran t.ex omsorgsbrist, dr det bra att kalla
vardnadshavare till ett méote 1 forskola/skola dar man 1 forvig talar om att man ska
informera socialtjansten utifrdn den oro man har for barnet. En socialsekreterare
medverkar och 1 métet blir informationen/anmélan till socialtjdnsten mer avdramatiserad.
En fordel dr det om vardnadshavare vid motet 1dmnar sitt samtycke till att handldggaren
far ldimna information till skolans personal i utredningen av drendet. Vardnadshavaren har
ratt att ta del av utredningsmaterialet.

Ej informera vardnadshavare
Om man misstdnker att det kan vara fragan om misshandel eller sexuella 6vergrepp, ska
anmélan goras omgéende till socialtjdnsten och vardnadshavare ska gj kontaktas.

Skriftlig redogorelse

Vanligtvis kraver socialtjdnstens handldggare in en skriftlig redogorelse for iakttagelser
som gjorts i skolan. Den personal som gjort iakttagelser dr skyldig att medverka 1
utredningen, oavsett vem som gjort den formella anmaélan.
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